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أعزائي الطلبة 

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

يطيب لي أن أرحب بكم في جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية، متمنيا لكم التوفيق 

والنجــاح ومهنئــا لكــم عــى انضمامكــم لهــذه الجامعــة العريقــة التــي تعــد اليــوم واحــدة مــن 

الصــروح الرائــدة في مجــال التعليــم الأمنــي ليــس فقــط عــى مســتوى المنطقــة بــل العالــم. 

إننــا في الجامعــة نســعى أن نقــدم لكــم تعليمــا مميــزا يلبــي طموحاتكــم المســتقبلية مــن 

خلال برامج تعليمية صممت بأعى المعايير العالمية كما نعمل عى تقديم خدمات طلابية 

راقيــة لتوفــير بيئــة تعليميــة متكاملــة ومحفــزة عــى التعلــم، كمــا تقــدم الجامعــة مجموعــة 

مــن الأنشــطة العلميــة والتدريبيــة عــى مــدار العــام ندعوكــم للمشــاركة فيهــا والاســتفادة مــن 

مــا يقــدم فيهــا مــن محاضــرات وورش تدريبيــة.

لمســيرتكم  وضروريــة  هامــة  معلومــات  عــى  يحتــوي  أيديكــم  بــن  الــذي  الدليــل  هــذا  إن 

التعليميــة في الجامعــة. لــذا نرجــوا أن تأخــذ الوقــت الــكافي في التعــرف عــى اللوائــح والأنظمــة 

التعليميــة والمعلومــات الضروريــة الأخــرى التــي اشــتمل عليهــا هــذا الدليــل بمــا يحفــظ حقــوق 

كافــة أطــراف العمليــة التعليميــة. 

قُصَــارَى  ســتبذلون  بأنكــم  ثقــة  عــى  وإني  ترحيــب،  أجمــل  بكــم  أرحــب  أخــرى..  مــرة 

العلمــي الأمنــي المرمــوق.. ودعــوات  الصــرح  مــن هــذا  جهودكــم وغايــة عنايتكــم للاســتفادة 

لكــم. حليفــاً  والنجــاح  التوفيــق  يكــون  بــأن  لكــم  صادقــة 

رئيس الجامعة
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هــذا الكُتَيِّــب هــو دليــل الطالــب في جامعــة نايــف العربيــة للعلــوم الأمنيــة، وهــو عبــارة عــن 

المعلومــات والنصائــح التــي يحتــاج إليهــا الطالــب خــلال دراســته في الجامعــة. وعــى الطالــب 

اللوائــح  عــى  مــن أجــل الاطــلاع  منــه  بنســخة  بمحتوياتــه والاحتفــاظ  الدليــل والإلمــام  قــراءة 

الدراســية.  مرحلتــه  في  الطالــب  تقــدم  في  تســهم  التــي  الأكاديميــة  والإجــراءات  والضوابــط 

جميــع  متضمنــة  الدليــل  هــذا  مــن  ســنويًّا  جديــدة  نســخة  إصــدار  يتــم  أنــه  بالذكــر  وجديــر 

عليــه. التحديثــات 

ويتضمــن هــذا الدليــل مجموعــة مــن نصــوص اللائحــة العلميــة ذات العلاقــة، إضافــة إلى 

مِــه  م الطالــب وتعريفــه بحقوقــه وواجباتــه وضوابــط تَقَدُّ ــم تَقَــدُّ القواعــد التنفيذيــة التــي تُنَظِّ

بدراســته الجامعيــة. ويعــد جميــع الطلبــة المقبولــن في الجامعــة موافقــن عــى الالتــزام بهــذه 

الشــروط واللوائــح وأيــة تعديــلات لاحقــة عليهــا بعــد إشــعارهم بهــا.

ث دوريًّــا، عــن الأنظمــة واللوائــح والأدلــة  كمــا تتوافــر معلومــات مفصلــة إضافيــة، تُحَــدَّ

والإدارات  وأقســامها  الجامعــة  كليــات  عــن  إلى المعلومــات  إضافــة  والإرشــادية،  التعريفيــة 

ــة وبرامجهــا الأكاديميــة عــى الموقــع الإلكــروني للجامعــة.  المعَْنِيَّ
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عن الجـامـعــة

اعتباريــة  شــخصية  ذات  علميــة  مؤسســة  هــي  الأمنيــة  للعلــوم  العربيــة  نايــف  جامعــة 

مُســتقلة، تُمثــل الجهــاز العلمــي لمجلــس وزراء الداخليــة العــرب، وتَتَّخِــذ مــن مدينــة الريــاض 

ا لهــا. عاصمــة المملكــة العربيــة الســعودية مقــرًّ

وتتمثــل رؤيــة الجامعــة في أن تكــون المؤسســة الأولى في إعــداد القــادة والخــراء العــرب في 

المجــالات الأمنيــة مــن خــلال تقديــم برامــج متميــزة في مجــالات الدراســات العليــا والتدريــب 

بالمســتفيد  العربيــة والعنايــة  الهويــة  عــى  ترُكــز  التــي  قِيَمِهــا  إلى  العلمــي مســتندة  والبحــث 

وبحثيــة  تدريبيــة وتعليميــة  أســاليب  تطبيــق  خــلال  مــن  الابتــكار  إلى  والســعي  ومتطلباتــه، 

تراعــي معايــير الالتــزام والكفايــة والجــودة.

عــالٍ  تعليــم  تقديــم  في  المتمثلــة  الإســراتيجية  أهدافهــا  تحقيــق  عــى  الجامعــة  وتعمــل 

أمني متميز، والريادة في الرامج التدريبية الأمنية، وأن تكون المرجعية في البحث العلمي 

الأمني العربي، وَفْقَ عمل مؤسسي وتطبيق لنظام حوكمة دقيق يوفر بيئة داعمة للإبداع 

والتميــز.

الدور الريادي للجامعة في مجال العلوم الأمنية

والتحديــث  التطويــر  عــى  الأمنيــة  للعلــوم  العربيــة  نايــف  جامعــة  حــرص  مــن  انطلاقًــا 

المســتمر لرامجهــا الأكاديميــة، ضمــن مســاعيها لتحقيــق الريــادة في تقديــم برامــج دراســات 

وبعــد  ـ  الفــرة الماضيــة  الجامعــة خــلال  فقــد عملــت  عليــا متخصصــة في المجــالات الأمنيــة، 

اعتماد خطتها الإسراتيجية »2019 - 2023م« عى تطوير برامج الماجستير والدبلوم العالي 
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من حيث المحتوى ومدة الدراســة والتخصصات ذات الصلة الوثيقة بالعلوم الأمنية؛ وقد 

تــم ذلــك مــن خــلال مبــادرات نوعيــة وشــراكات فاعلــة مــع جامعــات عالميــة.

وتحـــرص الجامعــة عــى تقديـــم برامجـــها الأكاديميــة مــن خــلال وسائـــل التعليــم الذكيــة 

إلى  إضـــافة  الطلبــة،  تفاعــل  مــن  عــالٍ  لتحقيــق مســتوى  التدريســية؛  القاعــات  الداعمــة في 

العمــي في  والتطبيــق  واقعيــة،  دراســية  حــالات  تتنــاول  عمــل  شــكل ورش  عــى  مناقشــات 

التطبيقيــة. العلميــة  للرامــج  التقنيــات  بأحــدث  ومجهــزة  متخصصــة  مختــرات 
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الكليات والأقسام والبرامج الأكاديمية

البرنامج الأكاديميالقسمالكلية

كلية 
العدالة 
الجنائية

العلوم 
الشرطية

الدبلوم العالي في مكافحة الإرهاب

الأدلة 
الجنائية

ماجستير العلوم في الأدلة الجنائية
)مسار الكيمياء الجنائية والسموم- مسار الوراثة الجنائية(

ماجستير العلوم في الجرائم السيبرانية والتحقيق الجنائي الرقمي
)مسار الشبكات- مسار الأجهزة المحمولة(

الدبلوم العالي في تحليل السموم والمخدرات

الدبلوم العالي في الجرائم السيبرانية والتحقيق الجنائي الرقمي

القانون 
الجنائي

ماجستير الآداب في النزاهة المالية

ماجستير الآداب في القانون الجنائي والعلوم الجنائية

ماجستير الآداب في إنفاذ القانون

الدبلوم العالي في حقوق الإنسان والعدالة الجنائية

الإدارة 
الأمنية

ماجستير الأمن الوطني

الدبلوم العالي في الدراسات الإستراتيجية

كلية علوم 
الجريمة

ماجستير الآداب في علم الجريمةعلم الإجرام

الوقاية من 
الجريمة

--



اللوائح والتعليمات 
الأكاديمية
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أولًًا: مصطلحات أكاديمية

فصلان دراسيان مدة كل منهما لا تقل عن خمسة عشر )15( أسبوعًا.الـــــسنـــــة الــــدراســــيـــــة

الـــمســـتـــوى 
الـــدراســـــــي

يدل على المرحلة الدراسية وفقًا للخطة الدراسية المعتمدة.

الــبـرـنــامـــج 
الأكــاديــمــــــي

هــو مجموعــة المقــررات الدراســية الأساســية، والاختياريــة - إن وجــدت - التــي يجــب 
اجتيازهــا بنجــاح.

الــمـــقــــرر الـــــدراســــــــي
مــادة دراســية ضمــن خطــة البرنامــج الــدراسي المعتمــد في كل تخصــص، ويتكــون مــن 

عــدد مــن الوحــدات الدراســية.

الـوـحــــدة الـــــدراســــيـــــــة
المحاضــرة النظريــة الأســبوعية التــي لا تقــل مدتهــا عــن خمســن دقيقــة، أو الــدرس 
العمــي أو الميــداني الأســبوعي الــذي لا تقــل مدتــه عــن مئــة دقيقــة وتســتمر الوحــدة 

الدراســية فصــلًا دراســيًّا.

الإنـــــــــذار الأكــاديــــــمــــــي
ــه إلى الطالــب إذا انخفــض معدلــه التراكمــي عــن )3.75 مــن 5( في  الإشــعار الــذي يوَُجَّ

مرحلتــي الدكتــوراه والماجســتير وعــن )3 مــن 5( في مرحلــة الدبلــوم العــالي.

درجــــة الأعــمــــال 
الفصليــــة

وبحــوث  اختبــارات  مــن  دراسي  فصــل  خــلال  الطالــب  عليهــا  حصــل  التــي  الدرجــة 
الــدراسي. بالمقــرر  تتصــل  تعليميــة  وأنشــطة 

اختبار في المقرر يعقد مرة واحدة في نهاية الفصل الدراسي.الًاختـــبــــــار الـنـــهــــائــــــي

درجـــة الًاختبـــار 
النــهائـــــــي

الدرجة التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر في الاختبار النهائي للفصل الدراسي.
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الـــدرجـــــة النــــهـــائــــيــــة
مجمــوع درجــات الأعمــال الفصليــة مضافًــا إليهــا درجــة الاختبــار النهــائي لــكل مقــرر، 

وتُحْسَــب الدرجــة مــن مئــة.

الـــتــــقــــديــــــــــــــــــــــر
وصــف للنســبة المئويــة أو الرمــز الأبجــدي للدرجــة النهائيــة التــي حصــل عليهــا الطالــب 

في المقــرر الــدراسي.

تقـــــديــر غــيــر 
مكـتــــمـــــل

لــكل مقــرر يتعــذر عــلى الطالــب اســتكمال متطلباتــه في الموعــد  تقديــر يرصــد مؤقتًــا 
.)IC( أو  بالرمــز )ل(  الســجل الأكاديمــي  لــه في  المحــدد ويرُمــز 

تقـــــديـــر مـــــســـتــــمـــــر
دراسي  فصــل  مــن  أكــر  دراســته  طبيعــة  تقتــي  مقــرر  لــكل  مؤقتًــا  يرصــد  تقديــر 

.)IP( أو  )م(  بالرمــز  الأكاديمــي  الســجل  في  لــه  ويرُمــز  لاســتكماله 

المـــعـــــدل الـــفــــصــلـــــي
هو حاصل قسمة مجموع النقاط التي حصل عليها الطالب على مجموع الوحدات 
المقــررة لجميــع المقــررات التــي درســها في أي فصــل دراسي، وتحســب النقــاط بضــرب 

الوحــدة المقــررة في وزن التقديــر الــذي يحصــل عليــه الطالــب في كل مقــرر درســه.

المـــعــــدل الــتــرـاكـــمــــــي
هو حاصل قسمة مجموع النقاط التي حصل عليها الطالب في جميع المقررات التي 

.)GPA( درسها منذ التحاقه بالبرنامج على مجموع الوحدات المقررة لتلك المقررات

وصف مستوى التحصيل العلمي للطالب خلال مدة دراسته في الجامعة.الــتــقـــديــــــــر الــــعـــــــام
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ثانياً: نظام الدراسة والًاختبارات

نظام الدراسة

دراســية  خطــة  أكاديمــي  برنامــج  ولــكل  المعتمــدة،  الوحــدات  نظــام  هــو  الدراســة  نظــام 

للمفــردات  اســم ورقــم ورمــز ووصــف مفصــل  ولــكل مقــرر  دراســية،  مقســمة إلى مقــررات 

والاعتمــاد. الجــودة  معايــير  حســب 

سداد الرسوم الدراسية

1. يلتــزم الطالــب بســداد الرســوم الدراســية المقــررة قبــل بدايــة كل فصــل دراسي إذا كان 

دارســاً عــى حســابه الخــاص أو تقديــم إفــادة بالتــزام جهــة الابتعــاث بســداد الرســوم 

إذا كان مبتعثــاً.

2. يحجب التسجيل عن الطالب في حال عدم التزامه بسداد الرسوم الدراسية.

توزيع الدرجات 

تخصص لكل مقرر دراسي )100( درجة عى أن تكون الأعمال الفصلية )من 50 إلى 60 

من 100( طبقاً لما يقرره مجلس القسم الذي يقدم المقرر واعتماد مجلس الكلية المعنية.

الفصل التكميلي

الدكتــوراه  أو  الماجســتير  مرحلــة  في  الطالــب  لقبــول  يشــرط  ان  المختــص  للقســم  يجــوز 

يــي. مــا  مراعــاة  مــع  التكميليــة  مــن المقــررات  عــدد  اجتيــاز 

1. ألا يقل معدله الراكمي في مقررات الفصل التكميي عن 3,5 من 5.

2. لا تحتسب المدة الزمنية للفصل التكميي ضمن المدة المحددة للحصول عى الدرجة العلمية.

3. لا تدخل المقررات التكميلية في احتساب المعدل الراكمي.
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الفرص الإضافية 

إذا لــم يحصــل الطالــب عــى الدرجــة العلميــة بســبب تجــاوزه المــدة المحــددة للرنامــج وفــق 

الخطــة الدراســية المعتمــدة لــكل برنامــج:

1. يجــوز منــح الطالــب فرصــة إضافيــة بحــد أقــى فصــل دراسي واحــد بنــاءً عــى توصيــة 

مجلس القســم وموافقة مجلس الكلية لتمكينه من اســتكمال متطلبات الحصول 

عــى الدرجــة العلميــة.

2. يجــوز لمجلــس عمــادة القبــول والتســجيل منــح الطالــب فرصــة اســتثنائية لتمكينــه مــن 

اســتكمال متطلبــات الحصــول عــى الدرجــة العلميــة بحــد أقــى فصــلان دراســيان، 

وذلــك بنــاءً عــى توصيــة مجلــسي القســم والكليــة.

عــى  للحصــول  الأقــى  الحــد  ضمــن  والاســتثنائية  الإضافيــة  الفــرص  مــدة  تحتســب   .3

العلميــة. الدرجــة 

4. يلتــزم الطالــب أو جهــة ابتعاثــه بســداد الرســوم الدراســية الإضافيــة المرتبــة عــى فــرة 

منــح الفرصــة وفــق مــا تنــص عليــه اللائحــة الماليــة.

تأجيل الدراسة 

1. يتقدم الطالب بطلب التأجيل قبل نهاية الأسبوع الأول من الدراسة.

2. يجــوز تأجيــل الدراســة للطالــب لمــدة فصــل دراسي واحــد أو فصـــلن دراسييـــن متتاليــن 

خــلال المرحلــة الدراســية وذلــك بنــاءً عــى توصيــة مجلــس القســم وموافقــة مجلــس 

الكليــة.

3. يــدرس الطالــب مقــررات الفصــل الــذي أجّــل فيــه الدراســة في الفصــل الــذي يليــه بشــرط 

أن تكــون مطروحــة مــن قبــل القســم، وإذا لــم تطــرح تلــك المقــررات في الفصــل التــالي 

تؤجــل دراســته للفصــل الــذي يتــم فيــه طــرح مقــررات الفصــل الــذي تــم تأجيلــه.

4. لا تحتسب مدة التأجيل ضمن الحد الأقى للحصول عى الدرجة العلمية.
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الًاعتذار عن الدراسة

يجوز للطالب الاعتذار عن مواصلة دراسته لمدة فصل دراسي واحد أو فصـلن دراسييـن 

متتالين خلال المرحلة الدراسية وفقاً لما يي:

بدايــة  قبــل  المعنــي  القســم  رئيــس  إلى  الدراســة  مواصلــة  عــن  اعتــذار  بطلــب  يتقــدم   .1

بأســبوعن. النهائيــة  الاختبــارات 

2. توصية مجلس القسم وموافقة مجلس الكلية.

3. يــدرس الطالــب مقــررات الفصــل الــذي تــم الاعتــذار عنــه في الفصــل الــذي يليــه بشــرط 

أن تكــون مطروحــة مــن قبــل القســم، وإذا لــم تطــرح تلــك المقــررات في الفصــل التــالي 

تؤجــل دراســته للفصــل الــذي يتــم فيــه طــرح مقــررات الفصــل الــذي تــم الاعتــذار عنــه.

4. لا تحتسب مدة الاعتذار عن مواصلة الدراسة ضمن الفرص الإضافية.

5. تحتسب مدة الاعتذار ضمن الحد الأقى للحصول عى الدرجة العلمية.

6. لا يحق للطالب المعتذر استعادة الرسوم الدراسية المدفوعة.

الًانسحاب من الجامعة

أولاً: يجــوز للطالــب تقديــم طلــب الانســحاب مــن الرنامــج الأكاديمــي إلى عمــادة القبــول 

الــدراسي المعتمــد ويتــم  التقويــم  النهائيــة حســب  بــدء الاختبــارات  والتســجيل. قبــل 

الرســوم  اســتعادة  لــه  يحــق  ولا  الإجــراء،  بهــذا  الأكاديمــي المختــص  القســم  إشــعار 

الدراســية المدفوعــة، ويجــوز لــه اســرداد مــا دفــع مــن رســوم دراســية للفصــول التــي 

لــم يدرســها في حــال تقــدم بطلــب الانســحاب قبــل تاريــخ بــدء الدراســة.

بالدراســة، تطبــق  العــودة للالتحــاق  أراد  ثــم  الجامعــة  مــن  الطالــب  انســحب  إذا  ثانيــاً: 

مســتجد. كطالــب  القبــول  شــروط  عليــه 
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التحويل لبرنامج أكاديمي آخر

يجــوز للطالــب التحويــل مــن برنامــج أكاديمــي إلى آخــر داخــل الجامعــة بنــاءً عــى توصيــة 

القســم وموافقــة الكليــة المحــول منهــا وإليهــا، وفقــاً لمــا يــي:

إليــه وأي شــروط أخــرى يضعهــا  بالرنامــج المحــول  الخاصــة  القبــول  انطبــاق شــروط   .1

الكليــة. مجلــس  ويعتمدهــا  القســم  مجلــس 

إذا  الجامعــة  في  دراســتها  للطالــب  ســبق  التــي  الدراســية  الوحــدات  يجــوز احتســاب   .2

رأى القســم المختــص أنهــا مطابقــة للرنامــج الــذي يريــد التحويــل إليــه وتدخــل ضمــن 

الراكمــي. معدلــه 

3. ألا يكون الطالب قد طوي قيده لأي من الأسباب الواردة في هذه اللائحة.

القصــوى  منــه ضمــن المــدة  الرنامــج المحــول  الطالــب في  التــي قضاهــا  تحتســب المــدة   .4

العلميــة. الدرجــة  عــى  للحصــول  المحــددة 

لـمـرة واحــدة خــلال المــدة المحــددة للحصــول عــى  5. يكــون التحويــل مــن برنامــج إلى آخــر 

العلميــة. الدرجــة 

معادلة المقررات الدراسية

يجوز معادلة المقررات الدراسية التي درسها الطالب سابقاً طبقاً للآتي:

1. ألا يكــون قــد مــى عــى دراســته للمقــررات المعادلــة أكــر مــن ســتة فصــول دراســية وفي 

جامعــة مــوصى بهــا مــن وزارة التعليــم في دولــة المقــر.

2. أن تتطابــق مفــردات المقــرر المــراد معادلتــه مــع مــا لا يقــل عــن ســبعن بالمائــة )%70( مــن 

مفــردات المقــرر الــذي قــام بدراســته، عــى ألا يقــل عــدد الســاعات المعتمــدة للمقــرر 

الـمـراد معادلتــه عــن المقــرر الــذي قــام بدراســته.

3. ألا تتعــدى نســبة هــذه المقــررات ثلاثــن بالمائــة )%30( مــن مقــررات الرنامــج المتقــدم 
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إليــه. ويجــوز اســتثناءً لمجلــس عمــادة القبــول والتســجيل معادلــة مــا لا يتجــاوز 50% 

مــن مقــررات الرنامــج المتقــدم إليــه لخريجــي الجامعــة.

4. ألا يقل تقديره في المقررات المطلوب معادلتها عن )جيد جداً(.

5. لا تدخل المقررات المعادلة ضمن حساب المعدل الراكمي.

مجلــس  وموافقــة  المقــرر  يتبعــه  الــذي  القســم  مجلــس  مــن  بتوصيــة  تكــون المعادلــة   .6

الكليــة.

طــــي القيــــد

يُطوى قيد الطالب في الحالات الآتية:

1. إذا لم ينتظم في دراسته لأربعة أسابيع متتالية بعد قبوله للدراسة.

2. إذا لم يجتز المقررات التكميلية وفق ما ورد في المادة )13(.

3. الانقطاع عن الدراسة لمدة فصل دراسي دون عذر مقبول.

الثالــث،  الــدراسي  الرســالة قبــل نهايــة الفصــل  لــم يقــدم طالــب الماجســتير خطــة  إذا   .4

أقــى. الدكتــوراه كحــد  لطالــب  الخامــس  الفصــل  نهايــة  وقبــل 

5. إذا حصل عى إنذارين أكاديمين متتالين.

6. إذا لم يجتز الاختبار الشامل في مرحلة الدكتوراه للمرة الثانية.

7. عدم قبول الرسالة العلمية من قبل لجنة المناقشة.

الدراســية  للخطــة  وفقــاً  المــدة المحــددة  خــلال  العلميــة  الدرجــة  عــى  يحصــل  لــم  إذا   .8

برنامــج. لــكل  المعتمــدة 

9. إذا رسب الطالب في أكر من مقررين دراسين في نفس الفصل.

10. عــدم تســليم الرســالة العلميــة بعــد إجــراء التعديــلات وفــق المــدد الزمنيــة المحــددة في 

المــادة )52(.
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إعادة القيد

يمكن للطالب المطوي قيده التقدم بطلب إعادة قيده وفق الضوابط الآتية:

1. أن يتقــدم بطلــب إعــادة القيــد إلى القســم خــلال أربعــة فصــول دراســية مــن تاريــخ طــي 

القيــد.

2. توصيــة مجلــسي القســم والكليــة عــى إعــادة قيــد الطالــب وموافقــة مجلــس عمــادة 

والتســجيل. القبــول 

3. لا يجوز إعادة قيد الطالب أكر من مرة واحدة، ولمجلس الجامعة في حالة الضرورة 

اســتثناءً إعــادة قيــده بنــاءً عــى توصيــة مســببة مــن مجلــس القســم والكليــة ومجلــس 

عمادة القبول والتسجيل.

اجتياز المقرر الدراسي 

تكون درجة اجتياز المقرر في نهاية الفصل الدراسي، كحد أدنى )70( درجة.

أداء الًاختبارات 

أولاً: يجــوز أن يــؤدي الطالــب اختباريــن اثنــن لمقرريــن دراســين في اليــوم الواحــد كحــد 

أقــى، وفــق جــدول الاختبــارات المعتمــد مــن الكليــة.

ثانياً: يحدد زمن الاختبار النهائي وفقاً لعدد الوحدات الدراسية لكل مقرر.

ثالثاً: يجوز للطالب دخول قاعة الاختبار في حال تأخره عن الوقت المحدد وقبل مضـي 

نصــف ســاعة عــى بــدء الاختبــار ولا يســمح بالخــروج مــن القاعــة قبــل مــي نصــف 

ســاعة عــى بــدء الاختبــار.
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الواجبات والتكليفات:

إذا تخلــف الطالــب عــن تقديــم الأنشــطة والمهــام أو أداء الواجبــات التــي يكلــف بهــا ضمــن 

القســم المختــص  عليــه مجلــس  ويوافــق  أســتاذ المقــرر  يقبلــه  عــذراً  وقــدم  الفصليــة  الأعمــال 

يعطى الطالب تقدير غير مكتمل )ل( في درجات أعمال الفصل، عى أن يستكمل الطالب 

الأعمــال المطلوبــة قبــل نهايــة الفصــل الــذي يليــه وفي حــال عــدم اســتكماله يُعــد راســباً في ذلــك 

المقــرر.

الرسوب في المقرر الدراسي

الــذي  الفصــل  دراســته في  إعــادة  عليــه  يجــب  دراسي  مقــرر  الطالــب في  حــال رســوب  في 

يطــرح فيــه المقــرر، ويجــوز بنــاءً عــى توصيــة مجلــس القســم وموافقــة مجلــس الكليــة طــرح 

المقــرر في الفصــل التــالي.  

الحرمان من دخول الًاختبار النهائي 

1. يحــرم الطالــب مــن دخــول الاختبــار النهــائي إذا قلــت نســبة حضــوره عــن )%75( مــن 

المحاضــرات والــدروس العمليــة المحــددة لــكل مقــرر خــلال الفصــل الــدراسي، ويُعــدّ 

الطالــب الــذي حــرم مــن دخــول الاختبــار بســبب الغيــاب راســباً في المقــرر، ويرصــد لــه 

تقديــر محــروم )ح( أو )DN( في ذلــك المقــرر.

2. يجــوز لمجلــس عمــادة القبــول والتســجيل اســتثناءً رفــع الحرمــان والســماح للطالــب 

يقبلــه مجلــسي القســم والكليــة  الطالــب عــذراً  يقــدم  بدخــول الاختبــار، شــريطة أن 

عــى ألا تقــل نســبة حضــوره عــن )%50( مــن المحاضــرات والــدروس العمليــة المحــددة 

للمقــرر.
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الغياب عن الًاختبار النهائي

في حــال تغيــب الطالــب عــن الاختبــار النهــائي وقُبــل عــذره مــن مجلــسي القســم والكليــة، 

يعــاد اختبــاره قبــل نهايــة الفصــل التــالي.
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ValueGradePointsMarkالتقدير للمقررالرمزالنقاطالدرجة

ExceptionalA+5.0095-100ممتاز مرتفعأ+100-955,00

ExcellentA4.7590 Less than 95ممتازأ904,75 إلى أقل من 95

ا مرتفعب+854,50 إلى أقل من 90 SuperiorB+4.5085 Less than 90جيد جدًّ

اب804,00 إلى أقل من 85 Very GoodB4.0080 Less than 85جيد جدًّ

Above AverageC+3.5075 Less than 80جيد مرتفعج+753,50 إلى أقل من 80

GoodC3.0070 Less than 75جيـدج703,00 إلى أقل من 75

د+652.00 إلى أقل من 70

Failراسب

D+2.0065 Less than 70

D1.5060 Less than 65د601.50 إلى أقل من 65

F1.00Less than 60هـ1.00أقل من 60

NP-Pass--ند-ناجح لا يدخل بالمعدل 

NF-Fail--هد-راسب لا يدخل بالمعدل

IC-Incomplete--ل-غير مكتمل

IP-In Progress--م-مستمر

W-Withdraw--ع-معتذر

DeniedDN0.00Deniedمحرومح0.00محروم

TransferredTR-Transferredمعادلةمع-معادلة 

الدرجات والتقديرات
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ValueGradePointsMarkالتقدير للمقررالرمزالنقاطالدرجة
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D+2.0065 Less than 70

D1.5060 Less than 65د601.50 إلى أقل من 65
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NP-Pass--ند-ناجح لا يدخل بالمعدل 

NF-Fail--هد-راسب لا يدخل بالمعدل

IC-Incomplete--ل-غير مكتمل
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W-Withdraw--ع-معتذر
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TransferredTR-Transferredمعادلةمع-معادلة 
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يحسب التقدير العام للمعدلات الراكمية عى النحو التالي:

PointsMarkالنقاطالدرجة

Excellent4.50 TO 5.00ممتاز4.50 إلى 5

3.75 إلى أقل من 
4.50

Very Goodجيد جداً
3.75 To Less than 

4.50

Goodجيد3 إلى أقل من 3.75
3.00 To Less 

than 3.75

مراتب الشرف

تمنــح مرتبــة الشــرف الأولى للطالــب الحاصــل عــى معــدل تراكمــي أعــى مــن أو يســاوي 

)4.75( من )5.00( عند التخرج، وتمنح مرتبة الشرف الثانية للطالب الحاصل عى معدل 

تراكمــي أعــى مــن أو يســاوي )4:50( وأقــل مــن )4.75( مــن )5.00( عنــد التخــرج.

ويشرط للحصول عى مرتبة الشرف الأولى أو الثانية ما يي:

1. ألا يكون الطالب قد رسب في أي مقرر درسه في الجامعة.

2. ألا يكون قد صدر بحق الطالب عقوبة تأديبية.

3. ألا يكون سبق وتم طي قيده

4. أن يكون الطالب قد أكمل متطلبات التخرج في مدة أقصاها متوسط المدة بن الحد 

الأدنى والحد الأقى للحصول عى الدرجة العلمية وفق ما ورد في المادة )10(.

الًاعتراض على الدرجة النهائية

عند تظلم الطالب من استحقاقه للدرجة النهائية في المقرر الدراسي، ينظر في ذلك من 

قبل الكلية المعنية وفق الإجراءات التالية:
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1. يتقــدم الطالــب بالتظلّــم خــلال )3( ثلاثــة أيــام مــن تاريــخ إعــلان النتيجــة إلى عمــادة 

القبــول والتســجيل مــع إرفــاق إشــعار النتائــج الفصليــة، ولا يُقبــل بعــد ذلــك. 

2. تُحيــل عمــادة القبــول والتســجيل التظلُّــم إلى الكليــة المعنيــة مباشــرةً، ويُحســب 

مــن ضمــن فُــرص التظلّــم المتُاحــة للطالــب خــلال فــرة دراســته. 

3. يُحيــل عميــد الكليــة الطلــب لرئيــس القســم الأكاديمــي المعنــي للنظــر فيــه مــن قِبــل 

أســتاذ المقُــرر )خــلال مــدة لا تتجــاوز )3( ثلاثــة أيــام مــن تاريــخ الإحالــة(. 

المتُعلّــق  الدرجــات  وجمــع  التصحيــح  ســلامة  مــن  بالتأكُــد  المقــرر  أســتاذ  يقــوم   .4

الأكاديمــي  القســم  لرئيــس  يرفقــه  ذلــك  حــول  تقريــرًا  ويُعِــد  النهــائي  بالاختبــار 

فــإن اقتنــع  المعنــي لإبــلاغ الطالــب بالنتيجــة عــى أن يرفــق الإجابــة النموذجيــة، 

الكليــة بذلــك،  يوُافــق عــى ذلــك )كتابيًــا( ويتــم إشــعار عميــد  بالنتيجــة  الطالــب 

الطلــب.  لإغــلاق  والتســجيل  القبــول  عمــادة  بمخاطبــة  يقــوم  وبــدوره 

5. إذا لم يتجاوب الطالب خلال )2( يومن من إبلاغه بالنتيجة يُغلق الطلب. 

6. في حــال عــدم اقتنــاع الطالــب بتقريــر أســتاذ المقــرر، يجــوز أن يتقــدّم رســميًا بطلــب 

لإعــادة التصحيــح لعميــد الكليــة خــلال )2( يومــن مــن إبلاغــه بالنتيجــة، ويُشــكِل 

عميــد الكليــة في حينهــا لجنــة مــن )3( ثلاثــة أعضــاء مــن هيئــة التدريــس المخُتصــن. 

تشــكيل  تاريــخ  مــن  أيــام  ثلاثــة   )3( خــلال  الكليــة  لعميــد  تقريرهــا  اللجنــة  ترَفــع   .7

أو  عليهــا  بالإبقــاء  أو  الدرجــة  بتخفيــض  نهائيًــا، ســواء  قرارهــا  ويكــون  اللجنــة، 

زيادتهــا. 

8. يقوم عميد الكلية بإبلاغ عمادة القبول والتسجيل بقرار اللجنة للتنفيذ وإغلاق 

الطلب. 

9. إذا كان عميد الكلية هو أستاذ المقرر يقوم وكيل الكلية بالإجراءات السابقة.
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الإرشاد الأكاديمي والإشراف العلمي

يُعن مرشد أكاديمي لكل طالب بقرار من مجلس القسم وفق ما يأتي:

1. تــوزع مجالــس الأقســام الأكاديميــة مهمــة الإرشــاد الأكاديمــي للطلبــة الجــدد عــى 

أعضــاء هيئــة التدريــس في القســم خــلال مــدة لا تتجــاوز أربعــة أســابيع مــن بدايــة 

الدراســة.

2. يقــوم المرشــد الأكاديمــي بمتابعــة الطالــب أكاديميــاً ويقــدم تقريــراً فصليــاً عــن وضــع 

الــدراسي وفــق النمــوذج المعــد لهــذا الغــرض، ويقــدم المســاعدة للطالــب  الطالــب 

لاختيــار فكــرة / موضــوع الرســالة العلميــة أو مشــروع التخــرج.

منح الدرجة العلمية

لجنــة  أعضــاء  وتوقيــع  المطلوبــة  التعديــلات  وإجــراء  المناقشــة  إجــراءات  اســتكمال  بعــد 

والكليــة  القســم  مجلــسي  يــوصي  العلميــة،  الرســالة  بإجــازة  النهــائي  التقريــر  عــى  المناقشــة 

بمنح الدرجة ويرفع مجلس عمادة القبول والتســجيل مذكرة بذلك إلى مجلس الجامعة 

لمنــح الدرجــة العلميــة. 

البطاقة الجامعية

حــال  الجامعــة، وفي  للدراســة في  قبولــه  عنــد  طالــب  لــكل  بطاقــة جامعيــة  إصــدار  يتــم 

للمــرة الأولى، وللمــرة  ريــال  فقدانهــا أو تلفهــا يعــاد إصدارهــا بغرامــة ماليــة قدرهــا )100( 

ريــال.  )200( بمبلــغ  الثانيــة 
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متطلبات التخرج

1. لا يتخـــرج الطالـــب إلا بعـــد إنهــــاء متطلبات الدرجـــة العلميـــة وبمعـــدل تراكـــمي لا يقـــل 

عـن  

5( بتقديــر »جيــد جــداً« لطالــب الدكتــوراه والماجســتير، وبمعــدل تراكمــي لا  )3.75 مــن 

يقــل عــن )3 مــن 5( بتقديــر »جيــد« لطالــب الدبلــوم العــالي.

مناســبة  مقــررات  تحديــد  القســم  مجلــس  توصيــة  عــى  بنــاءً  الكليــة  لمجلــس  يجــوز   .2

واجتازهــا  ســبق  التــي  المقــررات  غــير  مــن  الراكمــي  معدلــه  لرفــع  الطالــب  يدرســها 

الطالــب، وذلــك في حــال اجتيــازه لجميــع المقــررات الدراســية وعــدم تحقيقــه للمعــدل 

.)14( مــا ورد في المــادة  مــع مراعــاة  الدرجــة  لمنــح  العــام المطلــوب 
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حقــوق وواجبـات 
الطلبـــة
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أولًاً: حقــوق الطلبـــة 

1. التعامــل مــع الطلبــة باحــرام مــن قبــل الوحــدات الأكاديميــة والإداريــة وتوفــير الأمــان 

النفــسي لهــم في جميــع معاملاتهــم.

2. المحافظـــة التامـــة عــى سريـــة المعلومــات الـــواردة في الســجل الأكاديمــي للطـــالب وعـــدم 

تقــرره  مــا  ووفــق  بالجامعــة  المختصــة  الجهــة  مــن  بأمــر  إلا  منهــا  شـــيء  أو  إفشائـــها 

والأنظمــة. اللوائــح 

3. الاعراض عى درجة الاختبار النهائي وفق ضوابط اللائحة العلمية.

4. الشكوى أو التظلم من أي ضرر يقع عى الطالب في علاقته بأعضاء هيئة التدريس؛ 

ومن في حكمهم؛ أو القسم أو الكلية أو أي من إدارات الجامعة أو زملائه.

ـــامعة  5. ضمــان عــدم التعــرض لأي ردة فعــل أو تمييــز ناتــج عــن تقديــم شــكوى ضــد الجـ

أو أحــد منســوبيها.

6. عدم توقيع الجزاء بحق الطالب إلا بعد سماع أقواله وتمكينه من الدفاع عن نفسه 

أمــام لجنــة تحقيــق في الجامعــة، ولــه الحــق في التظلــم مــن قرارتهــا وفــق الضوابــط 

والأنظمــة المعتمــدة في الجامعــة.

7. تزويــد الطلبــة بالأدلــة التعريفيــة للحقــوق والواجبــات، ولوائــح الدراســة والاختبــارات، 

والمخالفات والجزاءات، والمرافق، والخدمات والأنشــطة في الجامعة.

ن  ال للإرشاد الأكاديمي، وبيئة دراسية ومناخ أكاديمي مناسب يُمكِّ 8. توفير نظام فعَّ

مــن  الحــد الأقــى  وتحقيــق  لقدراتهــم، وطاقاتهــم،  مــن الاســتثمار الأمثــل  الطلبــة 

الاســتيعاب العلمــي والتحصيــل الأكاديمــي.

وعــدم  دراسي،  عــام  كل  بدايــة  مــع  الدراســية  والجــداول  الجامعــي  التقويــم  إعــلان   .9

الضــرورة. حالــة  إلا في  أوقاتهــا  تغيــير 
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10. التعريــف بتوصيــف المقــرر الــدراسي، وأهدافــه، وموضوعاتــه، ومراجعــه الرئيســة، 

والواجبــات المطلوبــة مــن الطلبــة، وأنــواع التقاويــم، وتوقيتاتهــا، وتوزيــع الدرجــات 

الخاصــة بــكل منهــا.

مــن  يُســهّل ذلــك  مــا  واســتخدام  بشــكل واضــح وتسلســي،  العلميــة  تقديــم المــادة   .11

تعليميــة. واســراتيجيات  وأنشــطة  تقنيــات 

12. الإعــلان عــن حــالات الحرمــان مــن دخــول الاختبــارات وإبــلاغ الطــلاب المعنيــن بهــا قبــل 

الاختبار النهائي حســب اللوائح والتعليمات.

13. إعــداد أســئلة الاختبــارات بنــاءً عــى مفــردات المقــرر الــدراسي، ويرُاعــى فيهــا الوضــوح 

العــادل  التقويــم  يحقــق  بمــا  الأســئلة؛  عــى  للدرجــات  والمنطقــي  المتــوازن  والتوزيــع 

د بهــا الطلبــة. للمعــارف والمهــارات التــي تلقاهــا أو زُوِّ

والنهائيــة وجميــع  الفصليــة  وواجباتهــم واختباراتهــم  بحوثهــم  نتائــج  عــى  الاطــلاع   .14

وهــا خــلال فــرة لا تزيــد عــى أســبوعن مــن تاريــخ تقديمهــا. الأعمــال التــي أدَّ

15. الاســتفادة مــن خدمــات الجامعــة ومرافقهــا، والمكتبــة الأمنيــة، وقواعــد البيانــات، 

وخدمــات الإنرنــت، والملاعــب الرياضيــة، والمطاعــم، ومواقــف الســيارات المخُصصــة 

للطلبــة.

16. تقديم الخدمات اللائقة والمناسبة للأشخاص ذوي الإعاقة.

والاجتماعيــة  الثقافيــة  والأنشــطة  التدريبيــة  والــدورات  الرامــج  في  المشــاركة  إتاحــة   .17

التــي تقيمهــا الجامعــة بمــا لا يتعــارض مــع واجبــات الطلبــة الأكاديميــة ووفــق أنظمــة 

الجامعــة. ولوائــح 
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ثانياً: أبرز واجبات الطلبة

1. الالتزام باللوائح التنظيمية والضوابط والقرارات والتعليمات الصادرة عن الجامعة.

للأغــراض  وتجهيزاتهــا  الجامعــة  مرافــق  باســتخدام  الخاصــة  بالتعليمــات  الالتــزام   .2

تلــك  الجهــة المخُتصــة لاســتعمال  مــن  ســابق  إذنٍ  عــى  والحصــول  لهــا،  المخُصصــة 

التجهيــزات. أو  المرافــق 

3. المحافظة عى الوثائق الرسمية الأكاديمية، وعدم العبث بها، أو تغييرها أو حيازتها 

بطريقة غير نظامية.

4. احــرام القواعــد والرتيبــات المتعلقــة بســير المحاضــرات والانتظــام فيهــا، وعــدم التغيّــب 

عنهــا إلا بعــذر.

5. الالتزام بالتقويم الزمني والمواعيد المحُددة في اللوائح التنظيمية في الجامعة.

للأغــراض  الخاصــة،  المســتخدم  حســابات  أو  الآلي  الحاســب  معرفــات  اســتخدام   .6

لهــا. المخُصصــة 

7. الاستخدام الأمثل لموارد الجامعة المادية والإلكرونية وعدم إساءة استخدامها.

8. القيام بأداء جميع المتطلبات الدراسية، في ضوء اللوائح والقواعد المنظمة لها.

للآخريــن،  الفكريــة  الملكيــة  حقــوق  عــى  والمحافظــة  العلميــة،  بالأمانــة  الالتــزام   .9

والنقــل. الاقتبــاس  في  الصحيحــة  العلميــة  الطُــرق  واســتخدام 

10. الالتزام بالقواعد المنظمة لأعمال الاختبارات.

11. الالتــزام بقواعــد الســلوك الحســن داخــل الجامعــة وخارجهــا وبمــا لا يمَــس ســمعة 

الجامعــة، أو يـُـسيء إليهــا.

12. الالتــزام بالــزي والســلوك المناســبن للأعــراف الأكاديميــة أثنــاء وجودهــم في الجامعــة 

أو تمثيلهــم لهــا رســميًّا.

مــع  والمحافظــة عليهــا،  الجامعــة،  داخــل  التواجــد  أثنــاء  الجامعيــة  البطاقــة  13. حمــل 
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الالتــزام بإعطــاء المعلومــات والبيانــات الصحيحــة والدقيقــة عــن نفســه حــال طلبهــا 

منــه، وإبــلاغ الجهــة المختصــة عنــد حــدوث أي تغيــير في البيانــات، أو فقدانهــا.

14. عــدم نشــر أي أخبــار تــئ للجامعــة أو منســوبيها أو أي جهــة تابعــة لهــا أو التغريــد 

بهــا في شــبكة الإنرنــت أو 

كلياتهــا  أو  ومنســوبيها  مرافقهــا  مــن  تنــال  أو  للجامعــة  تســيئ  تغريــدة  إعــادة   .15

منهــا. المقدمــة  والخدمــات 

ثالثــاً: المخـالفـــات والجــزـاءات:

أنظمــة ولوائــح  يُخالــف  فعــل  أو  قــول  مــن  الطالــب  عــن  يصــدر  مــا  كل  مخالفــة،  يعــد 

وتعليمــات الجامعــة، وجميــع مــا يخــل بالنظــام والآداب العامــة، ومــن هــذه المخالفــات مــا 

يــي:

الجامعــة وجميــع مرافقهــا،  الدراســة في  بالنظــام والانضبــاط وحســن ســير  الإخــلال   .1

وبالقواعــد المتبعــة أثنــاء المحاضــرات، أو الاختبــارات، أو النــدوات، أو الأنشــطة التــي 

تقــام داخــل الجامعــة، أو تلــك التــي تقــام خارجهــا وتشــارك فيهــا الجامعــة.

2. تعطيــل الدراســة أو الامتنــاع عــن حضــور المحاضــرات أو التحريــض عــى عــدم المشــاركة 

في الأنشــطة التعليميــة.

أو  الإســلامي،  الديــن  ثوابــت  يمــس  فعــل  أو  قــول  مــن  الطالــب  مــن  يصــدر  مــا  كل   .3

السلوك، أو الأخلاق، أو الشرف أو كرامة الآخرين أو ينافي النظام العام أو يحرض 

الفــوضى. عــى 

4. الدعــوة إلى الانضمــام للتنظيمــات ولاســيما المنحرفــة فكريــاً، أو إلى أي أفــكار سياســية 

أو إقليميــة تخالــف أنظمــة وقوانــن الــدول العربيــة، أو الرويــج لهــا داخــل الجامعــة.
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الاختصــاص  جهــة  مــن  لهــا  مرخــص  غــير  فعاليــات  أو  أنشــطة  أي  تنظيــم  أو  إقامــة   .5

داخــل الجامعــة بــأي وســيلة كانــت إلكرونيــة أو غيرهــا أو المشــاركة فيهــا، أو إصــدار 

المطبوعــات، أو النشــرات أو الملصقــات، أو المشــاركة في توزيعهــا، أو جمــع الأمــوال أو 

العلاقــة. الجهــات ذات  التوقيعــات، دون موافقــة  الترعــات أو 

6. الاعتــداء )بالقــول أو الفعــل( عــى أحــد منســوبي الجامعــة أو الجهــات التــي تعمــل مــع 

الجامعة.

7. الامتناع عن تقديم الأوراق الثبوتية لجهات الاختصاص في حال طلبها.

8. انتحال شخصية الغير في أي من الأمور التي لها علاقة بالجامعة وشؤونها أو إعطاء 

الوثائــق أو البطاقــة الجامعيــة للغــير بقصــد اســتخدامها بطريقــة غــير مشــروعة، أو 

التحــدث باســم الجامعــة دون صفــة رســمية.

9. التزويــر الــكي أو الجــزئي للمســتندات أو الشــهادات أو الوثائــق الرســمية الورقيــة أو 

الإلكرونيــة أو اســتعمالها بعــد تزويرهــا، ســواء أكانــت صــادرة مــن الجامعــة أم مــن 

خارجهــا.

مــن  أي  أو  بالجامعــة  الخاصــة  الســرية  المعلومــات  عــى  حــق  وجــه  دون  الاطــلاع   .10

عليهــا. الحصــول  لكيفيــة  الآخريــن  إرشــاد  أو  نشــرها  أو  منســوبيها 

والتعليميــة  الفكريــة  المصــادر  لجميــع  وذلــك  الفكريــة،  الملكيــة  حقــوق  انتهــاك   .11

والورقيــة. الإلكرونيــة 

12. الغــش أو الاشــراك فيــه، أو المســاعدة عليــه بــأي وســيلة كانــت، في الاختبــارات أو في 

التقاريــر والبحــوث والتدريبــات العمليــة والميدانيــة، ومشــروعات التخــرج، والرســائل 

العلميــة.

13. كل إســاءة اســتعمال أو إتــلاف أو تخريــب متعمــد لمنشــآت الجامعــة أو ممتلكاتهــا أو 

محاولــة القيــام بذلــك، أو تعديلهــا أو نقلهــا بغــير موافقــة الجهــات المختصــة.
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14. اســتعمال الأنظمــة الحاســوبية للجامعــة وموقعهــا الإلكــروني لغــير الأغــراض التــي 

أعــدت لهــا بــأي شــكل.

15. التسجيل المرئي أو المسموع داخل حرم الجامعة دون وجود إذن مسبق.

16. تصوير الأشخاص دون علمهم أو دون رضاهم.

17. حمل الســلاح الناري، ولو كان مرخصًا أو الســلاح الأبيض أو الاحتفاظ بمواد قابلة 

للاشــتعال أو الانفجــار أو إدخــال أي مــواد يمكــن اســتخدامها لغــرض غــير مشــروع 

داخــل الجامعــة، أو التهديــد باســتعمال أي مــن ذلــك.

18. التدخن داخل الحرم الجامعي في غير الأماكن المسموح التدخن فيها.

ويتم إيقاع الجزـاءات التالية علـى الطالـب المخالـف هـي:

1. التنبيه الشفهي.

2. الإنذار الخطي والتعهد بعدم تكرار المخالفة.

3. تكليف الطالب بأداء أعمال خدمية أو اجتماعية أو حضور دورات تدريبية داخل 

الجامعة أو خارجها بما لا يتجاوز شهراً واحداً.

النهائـــي في مقــرر أو أكــر في فصــل دراسي  الطالـــب مــن دخـــول الاختبــار  4. حرمـــان 

أكــر. أو  واحــد، 

5. إلغاء اختبار المقرر الذي قام الطالب بالغش فيه، واعتباره راسبًا فيه.

6. إيقاف الطالب مؤقتاً عن الدراسة بالجامعة بما لا يتجاوز فصلن دراسين.

7. الفصل النهائي من الجامعة.
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الطالب المحال للتحقيق

لا يجــوز للطالــب المحــال إلى التحقيــق أن ينســحب مــن الجامعــة أو يخــي طرفــه منهــا 

للتحقيــق  إليهــا  طالــب  أي  إحالــة  عنــد  التحقيــق  لجنــة  وعــى  معــه،  التحقيــق  انتهــاء  قبــل 

معــه إخطــار عمــادة القبــول والتســجيل كتابيــاً لإيقــاف إجــراءات تخرجــه أو إخــلاء طرفــه مــن 

إليــه ارتكابهــا. الجامعــة لحــن البــت بقــرار نهــائي في موضــوع المخالفــة المنســوب 



 مشاريع التخرج
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وبعــض  الماجســتير  برامــج  في  الإجباريَّــة  التخــرُّج  متطلبــات  أحــد  هــو  التخــرُّج  مشــروع 

للمــادة  وَفقًــا  ــة  للعلــوم الأمنيَّ ــة  العربيَّ نايــف  مهــا جامعــة  تقدِّ التــي  العــالي  الدبلــوم  برامــج 

ــة. ويُعــد مشــروع التخــرج عمــلًا مســتقلًاّ مفــردًا يقــوم بــه  الحاديــة عشــرة مــن اللائحــة العلميَّ

أحــد الطلبــة أو مجموعــة مــن ثلاثــة طلبــة كحــد أقــى في المشــروع وَفــقَ جــدول زمنــي محــدد 

أو المجموعــة  الطالــب  ويُعِــدُّ  الشــأن،  هــذا  ــة المتبعــة في  العلميَّ والمنهجيــات  للأصــول  وطبقًــا 

مشــروع تخــرج في أحــد موضوعــات التخصــص تحــت إشــراف أحــد أعضــاء هيئــة التدريــس، 

لة من مجلس القسم بعد استيفاء كامل متطلبات مناقشة المشروع.  وتناقشه لجنة مُشكَّ

ويهــدف مشــروع التخــرج إلى إكســاب الطلبــة أساســيَّات البحــث العلمــي والمهــارات الضروريَّــة 

ــة،  في البحــث وجمــع المعلومــات وتحليلهــا وتطبيقهــا في إجــراء البحــوث النظريَّــة والتطبيقيَّ

نهــم مــن تطبيــق جميــع مكتســبات دراســة المقــررات الدراســيَّة المعرفيَّــة والمهاريَّــة التــي  كمــا يُمكِّ

اكتســبوها خــلال دراســتهم.

ويهــدف مشــروع التخــرُّج إلى إتاحــة الفرصــة للطالــب لتطبيــق جميــع المعــارف والمهــارات 

وَفــقَ  تخــرُّج  مشــروع  تقديــم  خــلال  مــن  الواقــع،  أرض  عــى  دراســته  خــلال  اكتســبها  التــي 

الأصول العلميَّة والضوابط التي يحددها القســم الأكاديمي المعني، كما يهدف إلى تدريب 

الحلــول المناســبة  مــن خــلال طــرح  الجيــد لحــل المشــكلات  البحــث والتخطيــط  الطالــب عــى 

والابتــكار  الإبــداع  وتشــجيع  الأفضــل،  الوجــه  عــى  المتاحــة  والإمكانــات  المــوارد  واســتغلال 

الجماعــي. العمــل  مهــارات  وتنميــة 

تــم اعــداد دليــل  التخــرج، فقــد  وحرصًــا مــن الجامعــة عــى تجويــد مخرجــات مشــاريع 

ــن جميــع المعلومــات ذات العلاقــة، مثــل: الأهــداف،  الطالــب لمشــاريع التخــرج، الــذي يتضمَّ

والضوابــط، والمهــام، والمســؤوليات، لــكلٍّ مــن الطالــب والمشــرف العلمــي والقســم الأكاديمــي 

ولجنــة المناقشــة، انتهــاءً بآليــات التقييــم.



التوجيه
والإرشاد الطلابي
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ــة، بحيــث يُعــنَّ لــكل طالــب  ــق الجامعــة الإرشــاد الأكاديمــي في أقســامها الأكاديميَّ تطبِّ

تعيــن  أو  تخرُّجــه  حتــى  الدراســيَّة  مرحلتــه  بدايــة  في  أكاديمــي  مرشــد  الجامعــة  في  مقيــد 

ــة  المختصَّ المهــام  مــن  مجموعــةً  الأكاديمــي  الإرشــاد  ويشــمل  رســالته،  عــى  علمــي  مشــرف 

ــا وإرشــاده خــلال مرحلــة  ــة لــدى الطالــب ومتابعــة أدائــه أكاديميًّ برعايــة الجوانــب التعليميَّ

ــد مــن تطبيقهــا،  دراســته، وســعيًا مــن الجامعــة إلى ترســيخ فكــرة الإرشــاد الأكاديمــي والتأكُّ

ــة لتطبيقــه التطبيــق الأمثــل، بمــا يكفــل  لــه قواعــدَ تنظيميَّ فقــد تضمنتــه اللوائــح ووضعــت 

ليشــمل  مفهومــه  وتوســيع  تطبيقــه  جــودة  عــى  الجامعــة  مــن  وحرصًــا  أهدافــه..  تحقيــق 

جوانــب أخــرى، فقــد أنُشِــئت وحــدة معنيــة بذلــك تحــت اســم »وحــدة التوجيــه والإرشــاد 

الطلابــي«.

يــأتي إنشــاء هــذه الوحــدة للإســهام في تطويــر معــارف طلبــة الجامعــة وتنميــة مهاراتهــم 

بما يتفق ورؤية الجامعة ورسالتها، ويسهم في تحقيق أهدافها، من خلال برامج الإرشاد 

والتوجيه الأكاديمي والنفسي والسلوكي والاجتماعي والمهني، وتعنى هذه الوحدة بإرشاد 

الطلبة وتوجيههم ومتابعتهم في مراحل دراستهم المختلفة، وتسهم في توفير الجو الملائم 

الجامعيــة،  البيئــة  مــع  التكيّــف  عــى  وإثــراء معارفهــم، ومســاعدتهم  لصقــل شــخصياتهم 

والإفــادة منهــا عــى الوجــه الأمثــل بمــا يتوافــق ومعايــير الجــودة العالميــة. 



ة الأمانة العلميَّ
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ــة للعلــوم  نايــف العربيَّ ــا يهــدف إلى تزويــد طلبــة جامعــة  وضعــت الجامعــة دليــلًا خاصًّ

ــة في البحــث العلمــي وآليَّــات مراعاتهــا وسُــبل  ــة بالمفاهيــم الأساســيَّة عــن الأمانــة العلميَّ الأمنيَّ

ــح هــذا  ــة المختلفــة، كمــا وضَّ تجنُّــب الانتهــاكات المخلَّــة بهــا مــن خــلال الأدوات والآليَّــات العلميَّ

ــة. الدليــل الجــزاءات والعقوبــات المقــررة لمحاولــة الإخــلال بالأمانــة العلميَّ

ــة مــن أهــم أســس البحــث العلمــي، ومــن أهــم الصفــات التــي  وحيــث تُعــد الأمانــة العلميَّ

ينبغــي أن يتصــف بهــا الطالــب، مــن خــلال التزامــه بخصائــص المنهــج العلمــي الســليم، وبــأن 

يــرد كل شيء إلى أصلــه، وبــأن يكــون أمينًــا وصادقًــا في جميــع مراحــل الأبحــاث والتكليفــات 

المخالفــات  تعريــف  يــأتي  بهــا،  الإخــلال  شــأنه  مــن  مــا  كل  يتجنَّــب  وبــأن  بهــا  يُكلَّــف  التــي 

ــة  ــة بأنهــا كل ســلوك ينتــج عنــه عــدم الالتــزام بمظاهــر الأمانــة العلميَّ المخلَّــة بالأمانــة العلميَّ

ة، منها: تزوير النتائج، أو الأفكار، أو اختلاقها، أو نسبة  وقواعدها، التي تشمل صورًا عدَّ

مؤلفــات إلى غــير أصحابهــا بهــدف التضليــل أو الانتحــال.

ــة وتجنُّــب  ــبلَ الواجــب اتباعهــا للالتــزام بالأمانــة العلميَّ مــن بــاب آخــر، تنــاول الدليــلُ السُّ

الإخــلال بهــا مــن خــلال الالتــزام بمجموعــة مــن القواعــد، تناولهــا الدليــل بالتفصيــل، المتمثلــة 

في: الشــفافية، والمصداقيــة، والموضوعيــة، والدقــة في الإســناد، والتوثيــق العلمــي الســليم، 

إضافةً إلى تناول الأخطاء الأكر شيوعًا التي يقع فيها الباحثون والطلبة عند تنفيذ أبحاثهم 

العلميَّــة والتكليفــات وربطهــا بلائحــة المخالفــات والجــزاءات المعمــول بهــا في الجامعــة.



المجلس الاستشاري 
الطلابي
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ــة في  للعلــوم الأمنيَّ ــة  العربيَّ نايــف  الطلابــي بجامعــة  تشــكيل المجلــس الاستشــاري  يــأتي 

إطــار تعزيــز العلاقــة بــن إدارة الجامعــة وطلبتهــا مــن خــلال تمثيــل طلبــة الجامعــة والتعبــير 

القــرار  اتخــاذ  دعــم  في  الفاعلــة  مشــاركتهم  تحقيــق  يضمــن  بمــا  ومقرحاتهــم  آرائهــم  عــن 

الأكاديمي، والوصول إلى بيئة تعليميَّة متميزة، تسهم في تحسن أداء العمليَّة التعليميَّة 

وأنشــطتها الإثرائيــة؛ وذلــك وفــق الأنظمــة واللوائــح المعمــول بهــا في الجامعــة. 

ويُشــكل المجلــس بقــرار مــن رئيــس الجامعــة في بدايــة كل عــام دراسي ولمــدة عــام دراسي 

واحــد.



النادي الطلابي
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ــة مــن  ــة التعليميَّ إثــراء العمليَّ انطلاقًــا مــن حــرص الجامعــة عــى تعزيــز دور الطلبــة في 

ــة تفاعليــة محفــزة عــى الإبــداع والابتــكار يكــون الطلبــة جــزءًا منهــا؛  خــلال خلــق بيئــة تعليميَّ

وذلــك مــن خــلال الأنشــطة اللاصفيــة التخصصيــة والمهنيــة والثقافيــة والأنشــطة التطوعيــة 

ــة  بمــا يطــوّر، ويعــزّز مهــارات الطلبــة؛ يــأتي إنشــاء النــادي الطلابــي في جامعــة نايــف العربيَّ

لتنميــة وتطويــر  الطلابــي ملتقــىً  النــادي  يعــد  الهــدف. حيــث  هــذا  لتحقيــق  ــة  للعلــوم الأمنيَّ

إبــراز  إلى  النــادي  يســعى  كمــا  لديهــم،  والإبــداع  الابتــكار  روح  وتشــجيع  الطلبــة،  مهــارات 

ــة والثقافيــة والاجتماعيــة والرياضيــة والشــخصية وتنميتهــا، وإتاحــة فــرص  المواهــب العلميَّ

التواصــل بــن الطلبــة. ويتبــع النــادي إداريًــا لإدارة شــؤون الطلبــة التــي بدورهــا تشــرف عــى 

جميــع أنشــطة النــادي. ويهــدف النــادي إلى تحقيــق مــا يــي:

1. تعزيز مهارات وخرات الطلبة في مختلف المجالات. 

2. تعزيز المشاركة المجتمعية والعمل التطوعي الطلابي. 

3. تعزيز روح التعاون والعمل الجماعي لدى الطلبة.

4. إتاحة الفرصة لطلبة الجامعة لإبراز مواهبهم وإبداعاتهم.  

5. الإسهام في تهيئة الطلبة لسوق العمل.

عضوية النادي

يتم اختيار أعضاء النادي وفقًا للإجراءات التالية:

1.  تقوم إدارة شؤون الطلبة بالإعلان عن فتح باب التقدم لعضوية النادي الطلابي.

2. يقــوم الطلبــة الراغبــون في الحصــول عــى عضويــة النــادي بتعبئــة نمــوذج العضويــة 
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الغــرض. لهــذا  المخصــص 

3. التأكد من توافر شروط القبول لدى المتقدمن لعضوية النادي والمتمثلة بالآتي:

- أن يكون المتقدم منتظمًا بالدراسة.

- أن يكون حسن السيرة والسلـوـك.

4. اعتماد صاحب الصلاحية للقائمة المقرحة لأعضاء النادي.
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ة الخدمات الجامعيَّ
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أولًاً: الخدمات الطلابيَّة

عمادة القبول والتسجيل 

عــن  الطلبــة  إليهــا  يحتــاج  التــي  المعلومــات  بتوفــير  والتســجيل  القبــول  عمــادة  تُعنــى 

عــى  والإشــراف  بالجامعــة  القبــول  شــروط  عــن  والإعــلان  وبرامجهــا،  وكلياتهــا  الجامعــة 

ــة  تنفيــذ سياســته، كمــا تتــولىَّ تطبيــق اللوائــح والأنظمــة ومتابعــة إجــراءات الطلبــة الأكاديميَّ

م التســهيلات  وتوثيقهــا وتنفيذهــا منــذ تقديمهــم للقبــول وحتــى التخــرُّج في الجامعــة، وتقــدِّ

ــة، كمــا تُعنــى بالمحافظــة  للطلبــة وتجيــب عــن استفســاراتهم المتعلقــة بمســيرتهم الأكاديميَّ

بالطلبــة. الخاصــة  والســجلات  عــى المعلومــات 

إدارة شؤون الطلبة

تهدف إدارة شؤون الطلبة إلى الإسهام في توفير بيئة جامعيَّة تربويَّة اجتماعيَّة للطالب 

م خدماتهــا مــن خــلال وحــدة  ــة، وتقــدِّ ــة اللامنهجيَّ تُعنــى بــكل مــا لــه صلــة بحياتــه الجامعيَّ

تنميــة  العليــا، ودورات  الدراســات  لمنــح  نايــف  الطلابــي، وبرنامــج الأمــير  التوجيــه والإرشــاد 

ــة والفعاليــات  ــة، وتشــمل الفعاليــات الثقافيَّ مهــارات الطلبــة، وفعاليــات الأنشــطة اللاصفيَّ

ــة التــي يحتــاج  الرياضيَّــة والزيــارات والرحــلات الرفيهيَّــة، وتقديــم شــتَّى الخدمــات اللامنهجيَّ

ــة. م في دراســتهم الجامعيَّ إليهــا الطلبــة للتقــدُّ

المقــر  دولــة  خــارج  مــن  الدراســيَّة  المنــح  طلبــة  احتياجــات  تلبيــة  إلى  الإدارة  تســعى  كمــا 

المتعلقــة  الخدمــات  في  ابتــداءً  المتمثلــة  ــة،  الجامعيَّ دراســتهم  مــدة  خــلال  ومتطلَّباتهــم 
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بالتأشيرات وإجراءاتها، واستقبالهم وتأمن السكن الداخي بنُزُل الجامعة، وترتيب لقاء 

تعريفي وتوجيهي خاص بهم، وانتهاءً بإجراءات الإقامة النظاميَّة وإصدارها ومساعدتهم 

وَفــقَ الإجــراءات المعمــول بهــا في الجامعــة. في جميــع إجراءاتهــم الرســميَّة 

ص للطلبة  كما يقع ضمن اختصاص إدارة شؤون الطلبة تنظيم برنامج تعريفي مخصَّ

الجــدد في بدايــة كل عــام دراسي؛ للتعريــف بالجامعــة وأنشــطتها وأنظمتهــا ولوائحهــا ذات 

مها الجامعة لطلبتها،  العلاقة، إضافةً إلى عرض للأنظمة والخدمات الإلكرونيَّة التي تقدِّ

واللقــاء الأكاديمــي مــع مديــر الرنامــج وأعضــاء هيئــة التدريــس فيــه.

مركز اللغات

م مركز اللغات برامجَ ودوراتٍ تدريبيَّة متميِّزةً في تعلُّم اللغة الإنجليزيَّة من خلال  يقدِّ

نخبــة مــن المدرســن الناطقــن بهــا مــن ذوي الخــرة والكفــاءة، وتشــتمل هــذه الرامــج عــى 

ــة لطلبــة الجامعــة، تهــدف إلى تعزيــز مهاراتهــم  دورات في اللغــة الإنجليزيَّــة لأغــراض أكاديميَّ

الإنجليزيَّــة  اللغــة  في  ــة  تدريبيَّ دورات  المركــز  ــر  يوفِّ كمــا  ــة،  الأكاديميَّ والكتابــة  القــراءة  في 

مهاراتهــم  رفــع  في  تُســهم  ــا،  وعربيًّ ــا  محليًّ ــة،  الأمنيَّ القطاعــات  لمنســوبي  ــة  أمنيَّ لأغــراض 

الأوروبــي  الإطــار  برامجــه  تقديــم  في  المركــز  ويعتمــد  وإثرائهــا.  التواصــل  ومهــارات  اللغويَّــة 

وأهدافهــا  الجامعــة  رؤيــة  مــع  ينســجم  بمــا  خدماتــه  ويقــدم   ،)CEFR( للغــات  المرجعــي 

الإســراتيجيَّة. وخطتهــا 
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المكتبة الأمنيَّة

التعلُّــم المختلفــة  مصــادر  ــة وتوفــير  المكتبيَّ الخدمــات  تقديــم  إلى  ــة  الأمنيَّ المكتبــة  تســعى 

للمســتفيدين مــن أعضــاء هيئــة التدريــس وطــلاب الجامعــة ومنســوبيها والمهتمــن بالمجــال 

أفــراد المجتمــع. الأمنــي مــن 

ــن  ــت الجامعــة اهتمامًــا كبــيًرا بالمكتبــة، وعملــت عــى توفــير بيئــة مناســبة تُمكِّ وقــد اهتمَّ

الطلاب من إجراء البحث العلمي، وتتيح لهم مصادر المعلومات المختلفة وطرق التواصُل 

مع مجتمع المعرفة من خلال إتاحة الوصول إلى قواعد البيانات العربيَّة والدوليَّة، إضافةً 

إلى تحديــث منظومــة المكتبــة بالكامــل، مــن خــلال إعــادة تأهيــل مبنــى المكتبــة بمــا يتناســب مــع 

رؤيــة الجامعــة ورســالتها، وتطويــر الخدمــات المكتبيَّــة، التــي يتمثــل أبرزهــا فيمــا يــي:

- الإعارة الداخليَّة والخارجيَّة.

- إتاحة الوصول إلى الدوريَّات وقواعد البيانات العالميَّة.

- حجز الكتب.

ة. - مقصورات القراءة الخاصَّ

- الدعم والمساعدة عن بُعد.

- الاستشارات البحثية والإحصائية.
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وحدة تحليل البيانات الأمنيَّة )الإحصاء(

فيمــا  التخــرج  ومشــاريع  ــة  العلميَّ الرســائل  لطلبــة  الدعــم  بتقديــم  الوحــدة  هــذه  تقــوم 

الاســتطلاعي  الإحصــائي  والتحليــل  البيانــات،  جمــع  لأدوات  الإلكــروني  التصميــم  يخــص 

ثبــات أدواتــه،  العينــة الاســتطلاعيَّة، وحســاب  لهــا، ومعالِجــة مشــكلات تطبيــق  والنهــائي 

ــذ الوحــدة الــدورات الإحصائيــة المتخصصــة  وكذلــك مراجعــة الجــزء الإحصــائي فيهــا. كمــا تنفِّ

ذات المجــال. وتقــدم الاستشــارات في   )SPSS(

وحدة الترجمة

لملخصــات  والإنجليزيَّــة(  ــة  العربيَّ )باللغتــن  الرجمــة المزدوجــة  الوحــدة خدمــات  م  تقــدِّ

ــق  مشــاريع الطــلاب التــي تــرد إليهــا عــر نظــام »داعــم« بتنســيق المشــرف الأكاديمــي، كمــا تدقِّ

الوحــدة المحتــوى المرجَــم مــن بحــوث الطــلاب ومشــاريعهم ورســائلهم وترُاجعــه.

إدارة تقنية المعلومات

ــة  ســعيًا للدعــم التقنــي لطلبــة الجامعــة بكافــة أشــكاله مــن ناحيــة توفــير البيئــة التعليميَّ

ــة، تقــوم إدارة تقنيــة المعلومــات بتقديــم مجموعــة مــن  ــة التعليميَّ والرقميــة الداعمــة للعمليَّ

الخدمــات للطلبــة، أبرزهــا مــا يــي:

• إنشاء حساب الريد الإلكروني الرسمي للطلبة.

• الاستفادة من خدمات تطبيقات الريد الإلكروني.

• تقديم الدورات التدريبيَّة.

• متابعة الأنظمة المساندة في الإدارات ذات العلاقة.
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الضيافة

تقوم إدارة الضيافة والإسكان بالجامعة بتقديم مجموعة من الخدمات المقدمة لطلبة 

الجامعــة والمتمثلــة بتوفــير الغــرف الفندقيــة، إضافــة لخدمــات المطعــم الرئيــس والخدمــات 

اللوجســتية الأخــرى، مثــل المحــل التجــاري، وصالــون الحلاقــة، ومغســلة الملابــس.

الخدمات المساندة والعيادة الطبيَّة

تقــدم إدارة الخدمــات المســاندة جميــع الخدمــات اللازمــة والمنوطــة بأقســامها المتعــددة 

الجامعــة  بيئــة  تكــون  أن  عــى  والحــرص  وصيانتهــا،  ومرافقهــا  الجامعــة  مبــاني  لتشــغيل 

ــة  ــة الأوليَّ ــة وتقديــم خدمــات الرعايــة الصحيَّ ــة التعليميَّ ــة ومناســبة للعمليَّ وأجواؤهــا صحيَّ

والطارئــة لطــلاب الجامعــة وطالباتهــا وضيوفهــا، مــن خــلال العيــادة الطبيــة، وذلــك بزيــارة 

مقــر العيــادة أو الاتصــال المباشــر عــى التحويــلات أرقــام: 4011 – 4012 – 4008 - 4000، 

حرصًــا مــن الجامعــة عــى صحــة الجميــع وســلامتهم.

رابطة الخريجين

ــة إحــدى قنــوات التواصُــل  ــة للعلــوم الأمنيَّ تُعتــر رابطــة الخريجــن بجامعــة نايــف العربيَّ

المســتمر بــن الجامعــة وخريجيهــا، وبــن الخريجــن بعضهــم بعضًــا؛ رغبــةً مــن الجامعــة في 

ــة، واســتمرار المنــاخ الأكاديمــي لهــم لعــرض  ــة والاجتماعيَّ ــة والثقافيَّ توثيــق الروابــط العلميَّ

ــة وتبــادل الآراء والمعلومــات، دعمًــا لرســالة الرابطــة، وتجســيدًا  تجارِبهــم وخراتهــم المعرفيَّ

لرؤيتها وتحقيقًا لأهدافها، ومن هذا المنطلق رأت الجامعة تفعيل رابطة الخريجن ضمن 

إســراتيجيتها )2019 ـ 2023م(، وتقديــم عــدة خدمــات ومزايــا لأعضــاء الرابطــة.
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النادي الرياضي

يُسهم النادي الرياضي بالجامعة في تحقيق الارتقاء الحضاري والنظام السلوكي وخلق 

مختلــف  في  والمشــاركة  للطــلاب  الخدمــات المتاحــة  ناحيــة  مــن  فاعلــة وجاذبــة  ــة  طلابيَّ بيئــة 

ــة والعمــل عــى تقويــة التواصــل بينهــم وتعزيــز انتمائهــم إلى جامعتهــم،  الأنشــطة الرياضيَّ

ــة والمهاريَّــة واســتثمار وقــت الفــراغ بمزاولــة  ــة والقــدرات الحركيَّ ورفــع مســتوى الكفــاءة البدنيَّ

ــة المختــارة. بعــض الأنشــطة الرياضيَّ

الأمن والسلامة

ــة آمنــةً وخاليــةً مــن الأخطــار  تســعى إدارة الأمــن والســلامة إلى أن تكــون البيئــةُ التعليميَّ

وحماية الأرواح والممتلكات بمباني الجامعة التعليميَّة والإداريَّة من أي اعتداءات، وتنمية 

المســؤولية لــدى الطــلاب والطالبــات ورفــع الوعــي العــام بمفهــوم الأمــن والســلامة، وتشــمل 

خدماتهــا مــا يــي: 

• تنظيــم حركــة دخــول الجامعــة والخــروج منهــا، وكذلــك تنظيــم حركــة الســير داخــل 

والمواقــف. الجامعــة 

• إرشاد الطلاب والطالبات لمرافق الجامعة. 

• هواتف الطوارئ: 911 - 999.
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ثانيًا: المرافق التعليميَّة

القاعات الدراسيَّة 

تتبنــى الجامعــة نظــام الفصــول الدراســيَّة الذكيــة؛ حيــث تمتلــك الجامعــة مجموعــة مــن 

ــة الحديثــة المســاندة، التــي تعتمــد عــى الوســائط  القاعــات المجهــزة بأحــدث التقنيــات التعليميَّ

ــة التعليــم والتعلُّــم. والتقنيــات الحديثــة لإثــراء عمليَّ

المعامل والمختبرات:

1. معامل الجرائم السيرانيَّة والأدلة الرقميَّة:

- معمل الأدلة الجنائيَّة الرقميَّة للوسائط المتعددة.

- معمل الأدلة الجنائيَّة الرقميَّة للحاسب الآلي.

- معمل الأدلة الجنائيَّة الرقميَّة للشبكات.

- معمل الأدلة الجنائيَّة الرقميَّة للأجهزة المحمولة والدرونز.

2. معمل علم النفــس الجنائي.

3. مختبـرـات الوراثة الجنائية:

- مختر البصمات.

- البصمة الوراثيَّة.

- الأدلة الماديَّة.

4. مخترات الكيمياء الجنائيَّة والسمـوم:

- مختر تحليل المخدرات والسموم.

- مختر تحليل المتفجرات وبقايا الحرائق.

5. مسرح الجريمــــة.

6. المحكمة الصوريَّة.
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دليل التواصُل
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vipaa@nauss.edu.saمكتب نائب رئيس الجامعة

admission@nauss.edu.saعمادة القبول والتسجيل

criminal.justice@nauss.edu.saكليـــة العدالــــــــة الجنائيــــــــة

ccriminology@nauss.edu.saكليــــة علـــوم الجـــريمـــــــــــة

saffairs@nauss.edu.saإدارة شؤون الطلبة

gcu@nauss.edu.saوحدة التوجيه والإرشاد الطلابـــي

eu@nauss.edu.saوحدة التعليم الإلكتروني

nlc@nauss.edu.saمركز اللغات

library@nauss.edu.saالمكتبة الأمنيَّة

fm@nauss.edu.saالإدارة الماليَّة 

itc@nauss.edu.saإدارة تــقنيــــــة المعلـــومـــــات

Medical@nauss.edu.saالإدارة الــــــطـــــــبــــــيـــــــــة

ssd@nauss.edu.saإدارة الخدمــــــات المسانـــــــدة

SSN@nauss.edu.saإدارة الأمن والســــلامــــــة
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